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Quiénes somos
La Escuela Internacional de Negocios y Desarrollo Empresarial de Colombia – EIDEC y el Instituto de
Formación Educativa para el Trabajo y el Desarrollo Humano EIDEC son una institución privada
conformada por una comunidad de constructores de conocimiento. Prestamos servicios educativos
a través de programas de formación continua, consultoría e investigación, en modalidad virtual o
presencial, con una plataforma virtual amigable que nos permite generar conocimiento en red.

12
años de experiencia en el sector

educativo

+12.000
graduados en Colombia,

Ecuador, Perú y México

8
países con presencia de

nuestras soluciones de

aprendizaje

Misión
Somos una institución conformada por
constructores de conocimiento que busca
contribuir al desarrollo social, económico y
científico, a través de programas de formación
continua, consultoría e investigación.

Visión
Ser reconocidos por el desarrollo de formación
continua, consultoría e investigación que
satisfaga las necesidades sociales, económicas y
científicas del entorno regional, nacional e
internacional, mediante alianzas estratégicas que
amplíen la oferta de servicios con estándares de
calidad.

D O S  I N S T I T U C I O N E S ,  U N A  M I S M A  C O M U N I D A D  A C A D É M I C A

Escuela de Negocios EIDEC
Educación continua: diplomados, programas de
auditor, cursos de certificación, formación in
house, consultoría e investigación.

Instituto EIDEC · ETDH
Educación para el Trabajo y el Desarrollo Humano
con licencia de funcionamiento: técnicos
laborales.

I N S T I T U C I O N A L
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Respaldo y validez
Somos una institución legalmente reconocida en Colombia, con alianzas académicas nacionales e
internacionales.

L I C E N C I A  D E
F U N C I O N A M I E N T O

N.º 1108
Otorgada el 14 de marzo de 2022
Secretaría de Educación de
Bucaramanga

Institución Instituto de Formación Educativa para el Trabajo y
el Desarrollo Humano EIDEC

NIT 900583173-1

Código SIET 10223 (código de institución)

Naturaleza Privada · persona jurídica sin ánimo de lucro

Sede
principal

Cra. 33 No. 52-67 y 52-65, Cabecera ·
Bucaramanga, Santander

Programas 4 programas registrados en el SIET del Ministerio de
Educación Nacional

Verifíquelo en el SIET: siet.mineducacion.gov.co

Editorial EIDEC
Sello editorial que divulga la
producción académica e
investigativa: revistas
científicas y publicaciones.

Grupo de Investigación
EIDEC
Categorizado por MINCIENCIAS
Colombia en categoría B.

Redes y aliados

I N S T I T U C I O N A L
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Nuestra oferta
Soluciones de aprendizaje para personas y organizaciones, en todas las etapas de la carrera
profesional.

+100
Formación in house
Más de 100 empresas
impactadas con capacitación
a la medida.

13
Programas de auditor
13 programas · 32 h · 10 con
doble titulación.

67
Diplomados virtuales
67 diplomados virtuales en 7
áreas de formación.

23
Cursos obligatorios
23 cursos de certificación,
incluidos SG-SST 50 h y 20 h
gratuitos.

11
Belleza y estética
11 cursos presenciales y
virtuales. ¡Próximamente!

4
Técnicos laborales
Presenciales · 24 créditos · 1
año, con licencia.

6
Inglés
Seis niveles, de Beginner 1 a
Advanced.

3
Editorial EIDEC
Revistas científicas y
publicaciones académicas.

5
Eventos académicos
Congresos y simposios
internacionales de
investigación.

Consultoría
Soluciones para mejorar
procesos de su organización.

B
Investigación
Grupo de investigación
categorizado en B por
MINCIENCIAS.

P O R T A F O L I O
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F O R M A C I Ó N  C O R P O R A T I V A

Formación in house
Diseñamos y ejecutamos programas de capacitación a la medida de su
organización: con los contenidos, el horario y la modalidad que su equipo
necesita, y con los casos reales de su empresa.

+100
empresas impactadas

Presencial
En las instalaciones de su
empresa o en nuestra sede de
Bucaramanga.

Virtual en vivo
Sesiones sincrónicas con
docente, grabaciones y
campus 24/7.

Mixta
Combina sesiones
presenciales con trabajo en el
campus virtual.

C Ó M O  T R A B A J A M O S  C O N  S U  E M P R E S A

1

Diagnóstico
Identificamos las
brechas de
competencia y los
objetivos del área.

2

Diseño a la
medida
Ajustamos
contenidos,
intensidad, horarios
y casos de la
empresa.

3

Ejecución
Docentes expertos,
actividades
prácticas y estudios
de caso.

4

Evaluación
Medimos el alcance
de las
competencias de
cada participante.

5

Certificación e
informe
Certificados EIDEC e
informe de
asistencia y
resultados.

B E N E F I C I O S  P A R A  S U  O R G A N I Z A C I Ó N

Contenidos alineados a sus procesos y metas Horarios flexibles que no frenan la operación

Grupos cerrados: solo su equipo Certificación EIDEC para cada participante

Evidencia de competencia del personal para
auditorías

Informe final de asistencia y resultados

F O R M A C I Ó N  I N  H O U S E
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Catálogo in house
Cualquier programa de nuestro portafolio puede adaptarse para su empresa. Estas son las temáticas
más solicitadas:

Sistemas de gestión y auditoría Seguridad y salud en el trabajo

Seguridad vial Gestión empresarial y talento humano

Herramientas digitales Gestión ambiental y educación

¿Necesita un programa para su equipo?
Cuéntenos su necesidad y le enviamos una propuesta a la medida.

 academico@eidec.com.co

 WhatsApp +57 333 603 4726

F O R M A C I Ó N  I N  H O U S E
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Auditor interno HSEQ (ISO 9001, 14001 y 45001)
Auditor interno en 12 normas ISO: 45001, 45003,
39001, 28000, 21502, 7101, 42001, 18788, 37001, 27001,
50001 y 17025
Interpretación y actualización de normas ISO
Técnicas de auditoría y redacción de hallazgos

Planes de prevención y respuesta ante
emergencias
Investigación de incidentes y accidentes de
trabajo
Gestión del riesgo químico
Agentes físicos: ruido, vibraciones y presiones

Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV)
Gestión en seguridad vial y transporte
Investigación y reconstrucción de accidentes de
tránsito

Gerencia estratégica y comercial
Gestión estratégica del talento humano
Gerencia de la felicidad y liderazgo
Cadena de abastecimiento y propiedad
horizontal

Excel básico, intermedio y avanzado
Power BI y macros

MS Project y SIIGO
Marketing digital y community management

Sistema de gestión ambiental y energética
Manejo integral de residuos y saneamiento
básico
Docencia digital y estrategias e-learning
Educación inclusiva y diseño curricular



Cómo aprendemos
Un modelo pedagógico único, personalizado y eficaz: clases virtuales en vivo con acompañamiento
de un mentor.

Clases en vivo
Equivalen a una clase presencial,
sin desplazarse. Quedan
grabadas en el campus.

Mentor personal
Acompaña al estudiante durante
toda su formación (distinto al
docente).

Campus 24/7
Aula virtual en aulaseidec.com,
desde el computador o el celular.

Doble titulación
Programas de auditor con
certificado y diplomado.

L A  E V A L U A C I Ó N  D E P E N D E  D E  L A  M O D A L I D A D

100 % virtual

Diplomados 100 % virtuales
Se evalúan solo con cuestionarios (20 preguntas
de opción múltiple). Nota mínima: 3.0 / 5.0.

Con clases en vivo

Programas con clases en vivo
Se evalúa el alcance de las competencias con
actividades prácticas, estudios de caso y
cuestionarios.

I N F R A E S T R U C T U R A

Sede presencial
Cra. 33 No. 52-67, Cabecera ·
Bucaramanga

Campus virtual 24/7
aulaseidec.com

Encuentros virtuales
Clases en vivo por Microsoft
Teams

M E T O D O L O G Í A
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Programas de auditor
13 programas de auditor interno de 32 horas, con clases en vivo y campus 24/7. 10 incluyen doble
titulación: certificado de auditor interno + diplomado de 120 horas. Certificación válida a nivel
nacional e internacional. Todos disponibles también en formato in house.

13 programas de auditor 10 con doble titulación 32 h de auditor
interno 120 h

de diplomado
(doble
titulación)

HSEQ

Sistemas Integrados de Gestión
ISO 9001:2026 · ISO 14001:2026 · ISO 45001:2018

1. ISO 9001:2026
2. ISO 14001:2026
3. ISO 45001:2018
4. Integración y auditoría

Doble titulación: Diplomado en Sistemas Integrados de
Gestión (120 h)

ISO 45001:2018

Seguridad y Salud en el Trabajo

1. Normatividad y marco legal
2. Introducción a ISO 45001
3. Sistema de gestión de SST
4. Auditoría del SG-SST

Doble titulación: Diplomado en Gerencia de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (120 h)

ISO 45003:2021

Riesgos Psicosociales en el Trabajo

1. Riesgo psicosocial y marco normativo
2. Introducción a ISO 45003:2021
3. Evaluación e intervención
4. Auditoría del sistema de gestión

Doble titulación: Diplomado en Riesgos Psicosociales, Salud
Mental y Bienestar Laboral (120 h)

ISO 39001:2012

Seguridad Vial

1. Marco normativo y ámbito de aplicación
2. Fortalecimiento de la gestión empresarial
3. Plan Estratégico de Seguridad Vial
4. Auditoría en seguridad vial

Doble titulación: Diplomado en Planes Estratégicos de
Seguridad Vial (120 h)

ISO 28000:2022

Seguridad de la Cadena de Suministro

1. Introducción a la norma ISO 28000
2. Contextualización de la norma
3. Requisitos del sistema de gestión
4. Auditoría del sistema de gestión

Doble titulación: Diplomado en Gestión de la Cadena de
Abastecimiento (120 h)

ISO 21502:2020

Gestión de Proyectos

1. Introducción a ISO 21502:2020
2. Fundamentos de la gestión de proyectos
3. Prácticas para un proyecto de suministro
4. Auditoría del sistema de gestión

Doble titulación: Diplomado en Gestión de Proyectos (120 h)

E D U C A C I Ó N  C O N T I N U A
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Programas de auditor · continuación
ISO 7101:2023

Calidad en Organizaciones de Salud

1. Calidad en salud y marco normativo
2. Introducción a ISO 7101:2023
3. Requisitos del sistema de gestión
4. Auditoría del sistema de gestión

Doble titulación: Diplomado en Gestión de la Calidad en Salud
(120 h)

ISO/IEC 42001:2023

Gestión de Inteligencia Artificial

1. Fundamentos de la inteligencia artificial
2. Introducción a ISO/IEC 42001:2023
3. Riesgos, impactos y controles
4. Auditoría del sistema de gestión

Doble titulación: Diplomado en Sistemas de Gestión y
Gobernanza de la IA (120 h)

ISO 18788:2015

Operaciones de Seguridad Privada

1. Seguridad privada y marco normativo
2. Introducción a ISO 18788:2015
3. Requisitos del sistema de gestión
4. Auditoría del sistema de gestión

Doble titulación: Diplomado en Gestión de la Seguridad Física
y Tecnológica (120 h)

ISO 37001:2016

Sistemas de Gestión Antisoborno

1. Interpretación de la ISO 37001
2. SARLAFT
3. SAGRILAFT
4. Auditoría

Doble titulación: Diplomado en SARLAFT – SAGRILAFT (120 h)

ISO/IEC 27001:2022

Seguridad de la Información

1. Introducción a la seguridad de la información
2. Requisitos de ISO/IEC 27001:2022
3. Controles del Anexo A
4. Auditoría de sistemas de gestión

Certificado de auditor interno · 32 horas

ISO 50001:2018

Gestión de la Energía

1. Conceptos de la gestión de la energía
2. Sistemas de gestión de la energía
3. La norma ISO 50001:2018
4. Auditoría de sistemas de gestión

Certificado de auditor interno · 32 horas

ISO/IEC 17025:2017

Laboratorios de Ensayo y Calibración

1. Introducción y generalidades
2. Requisitos de la norma
3. Estructura de la norma
4. Auditoría del sistema de gestión

Certificado de auditor interno · 32 horas

+100
cohortes del Auditor

Interno HSEQ

13
programas de auditor

interno

2
certificaciones en 10

programas

0
experiencia previa en

auditoría requerida

E D U C A C I Ó N  C O N T I N U A
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Diplomados virtuales
67 diplomados en 7 áreas de formación, con clases en vivo por Teams o 100 % virtuales a su ritmo.
Duración: 6 semanas · 120 horas. Disponibles también en formato in house.

12
Seguridad, Salud en el Trabajo y Sostenibilidad

18
Gerencia, Negocios y Liderazgo

10
Tecnología e Inteligencia Artificial

E D U C A C I Ó N  C O N T I N U A
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Gerencia de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Seguridad y Salud en el Trabajo
Planes de Emergencias

Agentes Físicos: Ruido, Vibraciones y Presiones

Gestión del Riesgo Químico

Análisis e Investigación de Incidentes y Accidentes

Gestión de Seguridad Vial y Transporte

Investigación y Reconstrucción de Accidentes de Tránsito
Sistema de Gestión Ambiental ISO 14001 y Sostenibilidad

Residuos Sólidos y Economía Circular

Plan de Saneamiento Básico Ambiental

Gestión Energética y Auditorías Energéticas

Gerencia Estratégica e Inteligencia Artificial

Consultoría Estratégica de Negocios con IA

Gerencia de la Cadena de Abastecimiento
Comercio Exterior y Logística Internacional

Gerencia Comercial

Gerencia del Servicio

Marketing Digital e Inteligencia Artificial

Gestión y Diseño de Espacios Comerciales

Visita Médica y Gestión Comercial Farmacéutica

Etiqueta, Protocolo y Relaciones Públicas

Gestión Estratégica del Talento Humano

Nómina, Seguridad Social y Prestaciones Sociales
Gerencia de la Felicidad y Bienestar Laboral

NIIF: Normas Internacionales de Información Financiera

Administración Integral de la Propiedad Horizontal

Gestión Hotelera

Restaurantes y Negocios Gastronómicos

Gestión de Clínicas Veterinarias

Inteligencia Artificial Aplicada: de Cero a Experto

IA para la Productividad Profesional
IA Generativa para Docentes

Excel Básico

Excel Intermedio

Excel Avanzado

Macros en Excel
Power BI

MS Project

SIIGO



Diplomados virtuales
Continuación del portafolio de diplomados por área de formación.

10
Educación e Innovación Pedagógica

6
Salud, Psicología y Bienestar Humano

5
Derecho, Justicia y Ciencias Forenses

6
Deporte y Fitness

67
diplomados disponibles

7
áreas de formación

120
horas certificadas por

diplomado

2
modalidades: en vivo o a

su ritmo

E D U C A C I Ó N  C O N T I N U A
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Docencia Universitaria

Docencia Digital: Estrategias E-Learning

Diagnóstico e Intervención de Dificultades del
Aprendizaje

Neurodesarrollo, Educación y Psicología Infantil

Currículo en la Educación Inicial

Educación Inclusiva

Proyectos Ambientales Escolares (PRAE)
Didáctica en la Educación Infantil

Educación Infantil

Diseño Curricular

Calidad, Auditoría y Seguridad del Paciente

Servicios Farmacéuticos

Psicología Educativa y Orientación Escolar
Psicología Social, Comunitaria e Intervención
Psicosocial

Psicología Clínica y de la Salud

Manejo, Salud y Bienestar Equino

Sistema Penal Acusatorio y Técnicas de Juicio Oral

Derecho Penal y Procesal Penal

Investigación Criminal y Criminalística

Documentología, Grafotecnia y Análisis de Firmas

Psicología Jurídica y Forense

Gerencia y Marketing Deportivo

Nutrición Deportiva y Suplementación

Entrenamiento Personal y Fitness

Psicología del Deporte y Alto Rendimiento

Gestión y Administración de Escuelas de Fútbol
Coaching Deportivo y Liderazgo de Equipos



Cursos obligatorios y de certificación
Cursos cortos de 40 horas en 3 semanas para cumplir la normativa colombiana y fortalecer a sus
equipos: clases en vivo por Teams o 100 % virtuales. Ideales para empresas en formato in house.

G R A T U I T O S  ·  R E G I S T R O  M I N T R A B A J O  R C O -
0 0 6 7

Cursos virtuales del SG-SST
100 % virtuales y asincrónicos, con certificado.
Requisito para responsables del Sistema de
Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

50 h
Curso virtual del SG-SST

20 h
Actualización del SG-SST

11
Seguridad y Salud en el Trabajo

7
Sector salud y servicios

3
Cumplimiento empresarial

E D U C A C I Ó N  C O N T I N U A
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Uso Adecuado de Elementos de Protección Personal
(EPP)

Brigadas de Emergencia y Primeros Auxilios

Prevención y Control de Incendios
COPASST y Vigía de Seguridad y Salud en el Trabajo

Comité de Convivencia Laboral y Prevención del Acoso

Prevención del Acoso Laboral y Sexual

Riesgo Psicosocial y Salud Mental en el Trabajo

Manejo Seguro de Sustancias Químicas y SGA

Bioseguridad y Prevención de Riesgos Biológicos
Seguridad y Protección Radiológica

Seguridad Vial y Conducción Preventiva

Humanización del Servicio y Atención al Usuario

Seguridad del Paciente y Buenas Prácticas

Atención Prehospitalaria (APH) y Primer Respondiente

Código Fucsia: Atención a Víctimas de Violencia Sexual

Atención Psicosocial y Salud Integral a Víctimas
(PAPSIVI)

Manipulación Higiénica de Alimentos y BPM

Bioseguridad Aplicada a la Estética y Belleza

Protección de Datos Personales (Habeas Data)

Prevención del Lavado de Activos (SARLAFT /
SAGRILAFT)

Programa de Transparencia y Ética Empresarial (PTEE)



P R Ó X I M A M E N T E

Cursos de belleza y estética
Nueva línea de formación práctica para emprender o trabajar en el sector de la belleza: 11 cursos con
práctica real, kit de trabajo y certificado. Gracias a nuestros convenios, el egresado puede homologar
al técnico en belleza.

Presencial
En nuestra sede de Bucaramanga,
en jornada de tardes, noches o
sábados.

Virtual en vivo
Clases en vivo por Teams y kit de
práctica a domicilio.

Híbrido
Teoría por Teams y práctica
presencial los sábados.

Manicure y Pedicure
Profesional

40 h Presencial · Virtual en vivo
Uñas Acrílicas, Gel y
Polygel con Nail Art

60 h Presencial · Virtual en vivo

Diseño de Cejas, Laminado
y Lifting de Pestañas

40 h Presencial · Virtual en vivo
Extensiones de Pestañas: Pelo a
Pelo y Volumen

40 h Presencial · Híbrido

Maquillaje Profesional
Social y para Eventos

60 h Presencial · Virtual en vivo
Barbería Profesional: Cortes,
Degradados y Barba

60 h Presencial · Híbrido

Corte, Cepillado y Peinados 60 h Presencial · Híbrido
Colorimetría y Técnicas de Color:
Mechas y Balayage

60 h Presencial · Híbrido

Masaje Relajante y Técnicas de
Spa

40 h Presencial · Híbrido
Depilación con Cera y Técnicas
Corporales

40 h Presencial · Híbrido

Emprendimiento y
Marketing Digital para
Negocios de Belleza

40 h Presencial · Virtual en vivo

Inscríbase en la lista de espera: eidec.q10.com/preinscripcion · WhatsApp 333 603 4726

P R Ó X I M A M E N T E
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Técnicos laborales
Formación para el trabajo con licencia de funcionamiento N.º 1108. Modalidad presencial en
Bucaramanga · 24 créditos · 1 año.

T É C N I C O  L A B O R A L  E N

Preparación Física y
Entrenamiento Deportivo

T É C N I C O  L A B O R A L  E N

Asistencia Social y
Trabajo Comunitario

T É C N I C O  L A B O R A L  E N

Atención Integral a la
Primera Infancia

T É C N I C O  L A B O R A L  E N

Asistencia Administrativa

Licencia N.º 1108
Secretaría de Educación
de Bucaramanga

Sede Cabecera
Cra. 33 No. 52-67,
Bucaramanga

1 año
24 créditos · presencial

Á R E A  D E  I D I O M A S

Programas de inglés
Desarrollamos la competencia lingüística en inglés como
lengua extranjera y diseñamos cursos especializados para
diferentes profesionales.

1 Beginner 1 2 Beginner 2

3 Pre-
intermediate

4 Intermediate

5 Upper
intermediate

6 Advanced

F O R M A C I Ó N  P A R A  E L  T R A B A J O
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Investigación
Investigación científica y tecnológica, básica o aplicada, con entidades aliadas públicas y privadas,
articulada con los docentes investigadores de la institución.

G R U P O  D E  I N V E S T I G A C I Ó N
E I D E C

B
Categorizado por

MINCIENCIAS Colombia

Congresos y simposios internacionales

S E L L O  E D I T O R I A L

Editorial EIDEC
Divulgamos la producción académica e investigativa de nuestros docentes,
investigadores y aliados nacionales e internacionales, con revistas científicas
de acceso en línea.

ITEES

Revista de Investigación
Transdisciplinaria en
Educación, Empresa y
Sociedad

REDIR

Revista Diálogos
Interdisciplinarios en Red

GISST

Revista de Investigación
en Gestión Industrial,
Ambiental, Seguridad y
Salud en el Trabajo

I N V E S T I G A C I Ó N  Y  E D I T O R I A L
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CIDIEES
Investigación en Educación, Empresa y Sociedad

SIDIM
Simposio de Investigación Multidisciplinaria

CIINED
Investigación en Educación

CIDIM
Investigación Multidisciplinaria

CIISST
Investigación en Salud Ocupacional y SST



Consultoría
Revisión, análisis y solución de problemas o mejoras de una situación puntual o específica de su
organización, con un grupo de expertos en las diferentes temáticas del entorno organizacional.

Á R E A S  D E  G E S T I Ó N

Educación
Seguridad y salud
en el trabajo –
calidad

Responsabilidad
social

Marketing digital Proyectos e
investigación Empresarial

N U E S T R O S  P R I N C I P I O S

1 Conexión
Conectar el proyecto con las personas involucradas y con las técnicas y metodologías a utilizar, para
cultivar relaciones de confianza.

2 Empatía
Estrategias para que todos los grupos de interés se involucren y participen en la consultoría.

3 Posibilidades
Identificar posibilidades conjuntas de crecimiento y bienestar, alineadas con los intereses de cada
grupo.

4 Futuro
Construir con base en el beneficio mutuo, con inspiración para el cambio y el crecimiento.

5 Inspiración
Establecer con claridad los caminos para el éxito del proyecto una vez termine la consultoría.

¿Su organización necesita mejorar un proceso?
Agende una conversación con nuestro equipo de consultores.

 academico@eidec.com.co

 WhatsApp +57 333 603 4726

C O N S U L T O R Í A
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Presencia internacional
Nuestras soluciones de aprendizaje apoyan a organizaciones y personas a mejorar sus competencias
personales y técnicas en:

México Perú Ecuador Chile

Puerto Rico Costa Rica España Colombia

8
países con presencia

+12.000
graduados

2
redes internacionales

5
congresos y simposios

internacionales

Aliados estratégicos
Para EIDEC las alianzas estratégicas buscan:

Redes internacionales de educación e
investigación

I N T E R N A C I O N A L I Z A C I Ó N
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Generar competencias de interculturalidad e interdisciplinariedad para
un desempeño exitoso en contextos locales, nacionales y globales.

Diseñar e implementar programas de cooperación académica
internacional para estudiantes, docentes e investigadores.

Crear planes de trabajo conjunto que hagan transversal la
internacionalización.



Beneficios
Facilidades para que más personas y empresas accedan a nuestra formación.

B E C A S

40 %
Becas de hasta el 40 %

E G R E S A D O S  E I D E C

15 %
de descuento, acumulable
con los descuentos o becas

disponibles

I N S C R I P C I Ó N

$0
Sin pago de inscripción

Beneficios académicos Escoja su forma de pago

Efectivo PSE Tarjeta crédito y débito

Transferencia bancaria PayPal

Consulte con su asesor las condiciones vigentes de becas, descuentos y beneficios.

C Ó M O  I N S C R I B I R S E

1

Elija su
programa
Revise este
portafolio o
eidec.edu.co.

2

Hable con un
asesor
WhatsApp +57 333
603 4726.

3

Elija beca y
pago
Aplique sus becas y
descuentos.

4

Matricúlese
Formalice su
inscripción, sin
costo.

5

Empiece
Semana de
inducción y acceso
a aulaseidec.com.

B E N E F I C I O S
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Acceso 24/7 al campus virtual, también desde
el celular

Clases semanales en vivo, sincrónicas

Mentor personal: nunca estará solo

Semana de inducción

Doble titulación en programas de auditor



Hablemos
Formamos talento, impulsamos empresas.

S E D E  P R I N C I P A L

Cra. 33 No. 52-67, Cabecera · Bucaramanga, Santander

P B X

(607) 691 5136

W H A T S A P P

+57 333 603 4726

A C A D É M I C O  ·  I N  H O U S E

academico@eidec.com.co

D U D A S  A C A D É M I C A S

asistencia.academica@eidec.com.co

S O P O R T E  D E L  A U L A  V I R T U A L

sistemas@eidec.com.co

S I T I O  W E B  ·  C A M P U S

eidec.edu.co · aulaseidec.com

Para ampliar la información de los programas, consulte eidec.edu.co


